
  
 
 

 

 

 
TOPseven wurde 2020 gegründet und bietet seinen Kunden eine automatisierte, 

drohnengestützte Inspektion von Industrieanlagen. Die patentgeschützte Technologie wird 
derzeit für die optische Inspektion und die berührungslose Blitzschutzprüfung  

von On- und Offshore Windenergieanlagen eingesetzt.  
 

Für die deutschlandweiten Schulungen unserer Kunden vor Ort suchen wir für den Raum 
Norddeutschland einen 

 

 
Manager of Service and Training (m/w/d) 

Trainer / Schulungsmanager (m/w/d) 
 

 
 
Stellenbeschreibung 

• Eigenständig Schulungen und Trainings der drohnengestützten Inspektionen  
für Endkunden vor Ort durchführen  

• Enger Austausch mit der Einsatzleitung in Starnberg 
• Selbstständiges Abarbeiten der vorgegebenen Einsätze 
• Einsatzgebiet im Bereich Mittel- und Norddeutschland 
• Beratung in Kundenanfragen und Ausarbeitung individueller Lösungen 
• Durchführung von Fehleranalysen und Fehlerbehebung zur Störungsbeseitigung 
• Teilweise durchführen von Arbeiten im Inneren von Windkraftanlagen (kann sehr eng 

und verwinkelt sein) 

 
Anforderungsprofil 

• Einschlägige Berufserfahrung in Schulung und Training von Erwachsenen 
• Freude und Geduld an der Vermittlung von Wissen 
• Erfahrungen im Außendienst (wünschenswert) 
• Organisationstalent mit einem hohen Maß an Selbstständigkeit und Flexibilität  
• Ausgeprägtes technisches Verständnis mit Affinität für Drohnentechnik 
• Keine Scheu vor der Arbeit in der Höhe und im beengten Innenraum der 

Windkraftanlagen 
• Führerscheinklasse B 
• Kommunikationsstärke, freundliches und sympathisches Auftreten 

 
 

 



  
 
 

 

 

 

Wir bieten 

• Intensive Einarbeitung am Standort in Starnberg – wir schulen Sie im Umgang mit der 
drohnengestützten Inspektion zum Experten 

• verantwortungsvoller Aufgabenbereich mit viel Raum für selbständiges Arbeiten 
• spannendes Umfeld in einem dynamischen Hightech-Unternehmen der 

Zukunftsbranche 
• angenehmes Arbeitsklima in einem international motivierten Team mit Start-up-Flair 
• vielseitiger und abwechslungsreicher Arbeitsplatz 
• attraktive Vergütung 

 
Kontakt Jessica Schulz 
 E-Mail: jobs@topseven.com   
 Tel. +49 8151 95966-0 


